Audita un revizijas parvaldes veiktas SIA "Rigas Dzemdibu nams" finansiali

Rigas i [ Centralas

IETEIKUMU IEVIESANAS PASAKUMU PLANS

iskas darbibas revizij

par periodu no 01.01.2025. lidz 31.12.2025.

Nr.p.k. Joma Revizijas ieteikums Pasakums Atbildi Rezi is raditajs Termins
1 Darba laika uzskaite, darba samaksa |61.p. NodroSinat darba samaksas RVS Horizon pastiprinata amatu datu kontrole Personala dala Sakotnéja datu ievade saskanota atbilstosi  |Kontrole patstavigi
aprékinus atbilstosi iek$&jo un aréjo (vairakpakapju kontrole, vismaz "Cetru acu" princips) |Finandu departaments/  |rikojumam un datiem RVS Horizon
normativo aktu un Sabiedribas rikojumos |péc aktualajiem darbinieku piemaksu rikojumiem. Gramatvediba personala modult
noteiktajam prasibam. Kontroles mérkis ir savlaicigi identificét un novérst
iespéjamas neatbilstibas piemaksu aprékinos.
Revizijas laika proaktivi veikta aprékinu korektuma
kontrole darbiniekiem, kuri nodarbinati vairakos
amatos (lai novérstu klidas staza piemaksas,
aprékinu kontrole par iepriek$&jo periodu darbiniekiem
ar komplicétu apmaksas modeli (piemaksas,
aizvieto$anas, gabaldarbs). Kldas nav konstatétas.

a kaites prog| Finansu departaments/ ~ |Automatiska datu ielase darbinieku 30.06.2026. leviesanu var
pilnveide.Tiks veiktas parrunas ar sistémas Gramatvediba atbildibas stundu uzskaité nodrosina precizu |ietekmét budzeta finansialas
uzturétajiem par automatizétas atbildibas stundu apmaksas aprékinu bez manualas iespéjas.
ielases un apmaksas aprékina funkcionalitates iejauksanas.
ievieSanu sistéma. Automatizacijas mérkis ir mazinat
manualas datu apstrades apjomu, samazinat
cilvécisko kludu risku un nodrosinat vienotu un
izsekojamu aprékinu veik$anas kartibu.

Algu apré veico$o gra Zup iona Finan$u departaments | Pilnveidotas gramatvezu profesionalas 30.06.2026.
komp pilnveido$ , nodroinot |Personala dala kompetences un zinasanas, atrakai un
apmacibu par programmas pilnveidojumiem, precizakai darba algas aprékinu veiksanai.
normativa reguléjuma aktualitatém. Vismaz divi
izglitojosi seminari, kursi gada.
62.p. Nodrosinat regularu darba samaksas| Vairakpakapju kontrole ("¢etru acu” princips). Finandu departaments/ ~ [Nodro$inats precizs darba samaksas Kontrole patstavigi
aprékinu kontroli. Virsstundu aprékina kontrole ar Bl riku un savstarpéji | Gramatvediba aprékins atbilstodi normativajos aktos
(gramatvezi). noteiktajam.
Katru ménesi izlases veida veikt vismaz 10 algu Nodro$inata pastiprinata darba samaksas
kontroles parrékinu. aprékinu kontrole
2. Uznémuma ligumi 66.p. Nodrosinat atiidzibas apréekinu Turpmak “"¢etru acu , lai Personala dala Nodrosinata korekta apmaksa atbilstosi Kontrole pastavigi
atbilstibu uznémuma ligumu drosinatu af bilstosi Iig (Revizijas Uzneémuma liguma nosactjumiem.
nosacijumiem. laika - sapemot no gramatvedibas informaciju par leturéjumi saskana ar noslégto vienosanos ir
parmaksato darba samaksas dalu, tika sagatavotas izdartti.
vieno$anas ar darbiniekiem par klidaini izmaksatas
darba samaksas ieturéjumu no 2026.janvara algas.
Vieno$anos pakalpojuma sniedzéja brivpratigi
parakstija)
3 Komandgjumi 72.p. NodroSinat komandéjuma laika Korekta darba laika uzskaite, kontrole. Personala dalaS Korekta komandgjuma dienas atzime darba |Kontrole pastavigi
nostradato stundu uzskaiti un darba Aizpildot darba laika uzskaites tabeles turpmak truktarvienibas tabelvedis|laika uzskaites tabelé. NodroSinata
samaksas aprékinu par komandgjuma komandgjuma dienas tika apzimétas ar "K" un tiks normativajam regulgjumam atbilsto$a
laiku. veikta darba samaksa par katru $o dienu. apmaksa par komandéjumiem.
4. lepirkumi 107.p.INodrosinat iepirkuma kandidatu un {lepirkumu prakses pilnveido$ana: lepirkumu specialists /  |IUB skaidrojums pieejams/nositits komisijai |Kontrole pastavigi

pretendentu izslégdanas noteikumu
parbaudi atbilstosi Publisko iepirkumu
likuma prasibam, tostarp attieciba uz
pretendentu patiesajiem labuma guvéjiem,
ka ari veikt EIS izzinas noraditas
informacijas izvértésanu.

Turpmak, veicot pretendentu un to PLG parbaudi
nodoklu joma, nodroSinat detalizétas informacijas
(t.sk. par padvaldibu nodokliem) izvértéSanu péc
btibas, ievérojot IUB noradito interpretaciju.

lepirkumu komisijas
priek$sedétajs

zina$anai. levérota metodika nakamajos
iepirkuma procesos.

Komisijas locek|u zinaSanu nostiprinasana:
lepazistinat iepirkuma komisijas loceklus ar revizijas
laika sanemto IUB 10.02.2026. skaidrojumu par
izsleégSanas noteikumu parbaudes metodiku, uzsverot
pienakumu izvértét katras detalizétas e-izzinas saturu
(PDF).(Izpildits Revizijas laika - 24.02.2026) lepirkumu
komisijas locekliem planota zina$anu pilnveide, katru
gadu apmekléjot vismaz 2 talakizglitibas un

F P

lepirkumu specialists/
lepirkumu komisijas
priek8sedatajs

Pilnveidotas lepirkumu komisijas zina$anas,
ieviesti kontroles
mehanismi.(apliecinajums)E-pasts vai
sanaksmes protokols par IUB skaidrojuma
nosatidanu/apsprie$anu. Pilnveidotas
lepirkumu komisijas loceklu kompetences.

Kontrole pastavigi. Talak
izglitibas aktivitates lidz
20.12.2026. un turpmak, fokusa
jautajumi atkariba no
piedavajuma.
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